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プロジェクトが目指すところ

社会参加先進国へ
プロボノを進化させる

社会課題とプロボノへのリテラシーを高める　
（事実情報とストーリーを伝える）

WHY



企画チーム　17名 内、動画チーム　4名2022年メンバー



お互いの関心テーマなどを自由にディスカッション

企画プレゼン大会　×2　相互いいねで絞り込み

社会問題を考えるweek／企業プロボノ／越境体験
NPO起業&マネタイズ／プロボノ概況／世代交流会

各チームで広報テキスト、当日運営、レポート作成

STEP1

STEP2

STEP3

STEP4

2022年の流れ

動画制作チームも並行・進行

自分で企画

運営のみ

いくつでも

関わり色々
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関心テーマ
事前

るいさん：
子どもの貧困

るいさん：
教育格差

るいるいさん：
色々な人が混ざる

小松ゆかさん：

パラスポーツ、障がいが

ある方の就労環境

淑子さん
ミドルシニア、もっと元気
に！！

淑子さん
・空き家活用と町の活性
化のコラボできるといい
な

淑子さん
・高齢者施設じゃない、
シニアの快適な住まい、
増えるといいな

淑子さん
・地域デビューのきっか
け作りの促進、どうすれ
ばいいかなあ

宏華さん
健康、心の病気
先進国で日本だけがん
患者増。薬に依存せず
に、健康的な生活をす
るには？

小林さん：
自然環境保全、温室効

果ガス削減

関さん：
NFT、メタなどバーチャ
ル空間

小松さん：
EV

宏華さん
ボディがおかしくなると
最終的にメンタル。セル
フメンテナンスが生活の
質をあげる。

るいさん：
環境問題・食の問題

5/23

宏華さん
添加物は世界一。
残留農薬。

あっこさん：
企業同士のプロボノ部対
談

つっかー：
20-30代への認知度＝ボ
ランティア　豊かさにつな
がる。

つっかー：
時間がない小売業界の人
でも参加できる擬似プロ
ボノ企画

こまっちゃん：
仕事に対する年代別の価
値観、概念ディスカッショ
ン

かつさん＆ラムネさん
：
リアルなコミュニティの
入り口

かつさん：
人生100年時代のキャ
リアプラン
モヤモヤ共有会

のりさん：
仲間に入って定着していく
コミュニティ

のりさん：
スコーパソンのもっとライ
ト版？！

らむねさん：
その後もビジネスが広
がっていく、人間関係が
広がっていく、同じ価値
観を持った仲間づくりが
あるといい

らむねさん：
プロボノ参加者にデリバリ
できるNPO数の確保

宏華さん
各世代のお悩みを吐き
出せる

TAKAさん：
企業の人事部向けイ
ベント　キャリアプラン
構築の一つにプロボノ
も

じゅんさん：
男性の悩みを聞く
ママとしての悩み
世代の違う　違うけど分かる

ワッキー：
ミドルシニアのセカンドステージ
（会社以外の働き方・地域貢献）

関さん：
都市と農村の循環
地方と都会が噛み合っていない
エネルギー　

ふさこさん・るいるい
：世代間交流、地域とのつながり
頼る先がない、頼れない
コミュニティ　色々な立場の交流が
あって理解をして寛容になり、学ぶ

るいさん：
インクルージョン教育

バラ：地域の課題
産婦人科ない、学校統廃合

ゆか：山形の実家問題
過疎化、交通手段、移動
支援

のぞのぞ：
風に立つライオン基金
災害支援をしたい思いの人は多いけ
ど、効率よく回っていない

マルチステージ、キャリアプラン
プロボノ　前と後　振り返り　
社員のモヤモヤ、企業のモヤモヤ、団
体のモヤモヤ

高齢者の生活支援　✖
空き家問題　

るいるい：ダブルケア

5/29

バラ：
地域
教育格差
成長の可
能性

のぞのぞ：
風に立つライオン基金
災害支援をしたい思いの人は多いけ
ど、効率よく回っていない



最終9つの企画に着地（青色）

超高齢社会

ぴろしさん

不登校/フリー

スクール

岩松さん

いじめ自殺防

止

しいけんさん

アルコール依

存症

のりこさん

難病とICT
まいさん

高齢者の移動

支援

りりあなさん

災害支援

マークさん

気候変動防止

めいさん

若者の妊娠葛

藤

SAA

養育里親

SAA
森と暮らし

青柳さん、

公務員プロボノ

えがちゃん

越境体験言語化よ

しこさん

what’s　
probono NPO就職転職

起業

子どもの貧困

教育格差

ゆかさん

NPOの

マネタイズ

同業界

同業種

交流会

地方創生

ふるさとプロボ

ノ

2021年度 2022年度

（2023年度）

　2回シリーズ

　　　＋

　振返り会（コミュニティ）

こども食堂

むすびえ

ヤングケアラー

子ども

高齢社会
気候変動・災
害支援

キャリアとしてのプロボノ
企業としてのプロボノ

企業のプロボノ

アッコさん

国内の難民問題

かつさん



プロボノによるキャリア構築の視点、プロボノそのもの歴史について



企業でのプロボノの展開を深ぼってみたり



社会課題の最前線にいるNPOリーダーから学ぶシリーズを展開



寄付を集めて登壇団体への支援にする工夫なども



関心テーマ、所属、業界、年代別などで社会課題を語りあうシリーズは盛り上がります



Copyright©2019 Service Grant Japan. All Rights Reserved. 12

2022年度実施報告　

全12回を開催：内9回を社会科見学 onlineの企画メンバーで運営

申込者総数　414名（約半数が登録なしの新規）　
内初参加　　　  名

寄付件数　　  75件（運営応援寄付以外、登壇団体に寄付）

ゲスト　　　NPO担当者やプロボノワーカー総勢18名



2021年度開催の録画から動画編集・You tubeチャンネルでも展開



メンバーが感じる成果・学び・気づき

アッコ（東京）

▼企画担当回　

じゅんさん（関西）

▼企画&登壇ファシ担当回　



2023年度 Vol.1　4月26日（水）


